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ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO ELECTORAL DE
COAHUILA, POR EL QUE SE APRUEBA EL HORARIO DE LABORES DURANTE LA
CONTINGENCIA PROVOCADA POR EL COVID-19.

En la ciudad de Saltillo, Capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, en Sesion Ordinaria
de fecha treinta (30) de mayo del afio dos mil veinte (2020), la Junta General Ejecutiva
del Instituto Electoral de Coahuila, por Unanimidad de votos de las y los integrantes
presentes, emite el acuerdo mediante el cual se aprueba el horario de labores del
Instituto Electoral de Coahuila, durante la contingencia provocada por el COVID-19, en

atencion a los siguientes:
ANTECEDENTES: /\
~

I.  El diez (10) de febrero de dos mil catorce (2014), fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral, en el cual se redisefid el esquema
existente en el sistema electoral mexicano, con la designacion de las autoridades
administrativas electorales locales por parte del Instituto Nacional Electoral y
de las jurisdiccionales por parte de la Camara de Senadores, asi como una ny
distribucién de competencias.

II.  El dia veintitrés (23) de mayo del afio dos mil catorce (2014), se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por el que se expidi6 la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como la Ley General de Partidos
Politicos, cuyas normas son aplicables, en lo conducente, a los regimenes locales.

III.  El veintidds (22) de septiembre del dos mil quince (2015), se publicé en el
Periddico Oficial del Estado, el Decreto niimero 126 (ciento veintiséis) mediante
el cual se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza en materia politico-
electoral y se crea el Instituto Electoral de Coahuila.
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IV.  Eltreinta (30) de octubre de dos mil quince (2015), en sesion extraordinaria, el
Consejo General del Instituto Nacional Electoral emitié el Acuerdo
INE/CG905/2015 a través del cual aprobd la designacion de la Consejera
Presidenta y las Consejeras y los Consejeros Electorales del 6rgano superior de
direccién del Organismo Publico Local del estado de Coahuila, quienes con fecha
tres (03) de noviembre de dos mil quince (2015), rindieron la protesta de Ley,
constituyéndose con ello el Instituto Electoral de Coahuila, y quedando
formalmente instalado mediante el acuerdo niimero 01/2015.

V. Enfecha diez (10) de febrero de dos mil dieciséis (2016), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila emiti6 los acuerdos nimero 05/2016,06/2016 y
09/2016, mediante los cuales se aprobaron las designaciones de las y los
titulares de las Direcciones Ejecutivas de Educacién Civica, Asuntos Juridicos, y
de Vinculacién con INE y OPLES, respectivamente.

VI.  El dia dieciocho (18) de marzo de dos mil dieciséis (2016), el Consejo Geper
del Instituto Electoral de Coahuila aprob6 el acuerdo numero 21/201
mediante el cual designé al Licenciado Francisco Javier Torres Rodriguez co
Secretario Ejecutivo de este organismo electoral.

VII.  En la misma fecha, dieciocho (18) de marzo de dos mil dieciséis (2016), el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza expidi6 el Decreto nimero 413,
por el cual se designé al C.P.C. José Luis Gonzalez Jaime como Contralor Interno .
del Instituto Electoral de Coahuila. Dicho decreto fue publicado en el Periédico ’ \
Oficial del Estado el dia dos (02) de abril de dos mil dieciséis (2016).

VIII.  El catorce (14) de abril del afio dos mil dieciséis (2016), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, emiti6é el acuerdo nimero IEC/CG/027/2016,
mediante el cual se aprob6 el Reglamento Interior del Instituto Electoral de
Coahuila; posteriormente, el treinta (30) de septiembre de dos mil dieciséis
(2016), el veintiocho (28) de septiembre de dos mil diecisiete (2017), y el
veintidds (22) de octubre de dos mil dieciocho (2018), a través de los acuerdos
numero IEC/CG/064/2016, IEC/CG/187/2017 e IEC/CG/160/2018, emitidos
por el maximo érgano de direccion de este organismo electoral, se realizaron la
primera, segunda y tercera reforma, respectivamente, al instrumento N
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XIL

XIIL

XIV.

reglamentario en cuestion, siendo esta tltima la que actualmente se encuentra
vigente.

El treinta (30) de mayo de dos mil dieciséis (2016), fue aprobado el acuerdo
nimero IEC/CG/040/2016, mediante el cual fue aprobada la adecuacion de la
Estructura Organizacional y el Catdlogo de Cargos y Puestos a fin de dar
cumplimiento al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional para la
Incorporacién de los Organismos Piblicos Locales.

El primero (01) de agosto del dos mil dieciséis (2016), se publico en el Periodico
Oficial del Estado, el Decreto niimero 518 mediante el cual se expidié el Codigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

El dia trece (13) de octubre de dos mil dieciséis (2016), el Consejo General emitio
el acuerdo nimero IEC/CG/074/2016, por el cual se aprobé la designacidp de la
titular de la Direccién Ejecutiva de Participacion Ciudadana, del Ins jtute
Electoral de Coahuila.

El dia catorce (14) de noviembre de dos mil dieciocho (2018), el Consejo Gene al

del Instituto Electoral de Coahuila emiti6, entre otros, los acuerdo
IEC/CG/164/2018,1EC/CG/165/2018 e IEC/CG/166/2018, mediante los cuales
se aprobaron las designaciones de los titulares de las Direcciones Ejecutivas de
Organizaciéon Electoral, Innovacién Electoral y Prerrogativas y Partidos
Politicos, respectivamente.

El dia catorce (14) de enero de dos mil diecinueve (2019), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila emiti6, entre otros, el acuerdo
IEC/CG/001/2019, mediante el cual se aprobé la designacién de la titular de la
Direccién Ejecutiva de Administracion.

En fecha primero (1°) de marzo del afio dos mil diecinueve (2019), el Consejo

General Instituto Electoral de Coahuila, aprobé el acuerdo numero
IEC/CG/013/2019, mediante el cual se emiti6 el Codigo de Etica.
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XV. El dia veintiséis (26) de abril de dos mil diecinueve (2019), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila, emiti6 el acuerdo IEC/CG/021/2019, por el
cual se emiti6 el Reglamento de Relaciones Laborales.

XVI.  El dia quince (15) de julio de dos mil diecinueve (2019), el Consejo General del
Instituto Electoral de Coahuila, aprobé el acuerdo IEC/CG/052/2019, por el que
se emitio el Codigo de Conducta del Instituto.

XVII.  En fecha veintitrés (23) de julio del dos mil diecinueve (2019), se publicé en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado, entre otros, el Decreto 329 por el que
se reformaron diversas disposiciones del Cédigo Electoral para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, tal como es el caso del articulo 167 de la referida norma,
que establece el inicio del Proceso Electoral Local Ordinario, con la sesién que
celebre el Consejo General de este érgano electoral el primer dia del mes de
enero del afio correspondiente a la eleccion.

XVII. En fecha veintinueve (29) de septiembre de dos mil diecinueve (2019),
Consejo General del Instituto emiti6 el acuerdo IEC/CG/084 /2019, por el cual se
aprobd la designacion de la Titular de la Unidad Técnica de Fiscalizacion.

XIX. El dia treinta (30) de septiembre de dos mil diecinueve (2019), el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral celebré sesion extraordinaria, en la cual
emitié el acuerdo nimero INE/CG433/2019, mediante el cual aprobé el Plan
Integral y los Calendarios de Coordinacion de los Procesos Electorales Locales
2019-2020, en los Estados de Coahuila e Hidalgo.

XX. El dia treinta (30) de octubre del afio dos mil diecinueve (2019), el Consejo
General del Instituto Electoral de Coahuila, mediante acuerdo
IEC/CG/088/2019, aprobé el Calendario Integral para el Proceso Electoral Local
Ordinario 2020.

XXI.  El primero (1°) de enero del afio dos mil veinte (2020), en sesion solemne del

Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila, se dio el inicio formal del
Proceso Electoral Local Ordinario 2020, en el que se elegiran a las diputaciones
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locales que integraran el Congreso Independiente, Libre y Soberano de Coahuila
de Zaragoza.

El dia once (11) de marzo de dos mil veinte (2020), la Organizacion Mundial de
la Salud calificé como pandemia el brote de coronavirus COVID-19, por la
cantidad de casos de contagio y de paises involucrados, y emitié una serie de
recomendaciones para su control.

El diecinueve (19) de marzo del afio dos mil veinte (2020), el Poder Ejecutivo
del Estado, mediante publicacién extraordinaria del Periédico Oficial, emiti6 el
Decreto por el cual se establecen medidas para la prevencion y control de la
propagacion del COVID-19 en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

En fecha veinte (20) de marzo de dos mil veinte (2020), el Consejo Genexal del
Instituto Electoral de Coahuila emitié el acuerdo nimero IEC/CG/044/ 20/
mediante el cual se reformo el Reglamento de Sesiones del Instituto Electoral
Coahuila, para el efecto de que se permita, cuando asilo considere la Presiden
del Consejo General, que las sesiones de dicho érgano se lleven a cabo con la
participacién remota de sus integrantes. Asimismo, se prevé que tal disposicipn

pueda ser aplicada por cualquier érgano colegiado de este Organismo Electo "

En fecha veintitrés (23) de marzo de dos mil veinte (2020), se public6 en el
Diario Oficial de la Federacién, el acuerdo por el que el Consejo de Salubridad
General reconoce la epidemia de enfermedad por el virus SARS-CoV2 (COVID-
19) en México, como una enfermedad grave de atencion prioritaria, asi como se
establecen las actividades de preparacién y respuesta ante dicha epidemia.

En fecha veinticuatro (24) de marzo del afio dos mil veinte (2020), el
subsecretario de Prevencion y Promocién de la Salud, declaré el inicio de la fase
2 por la pandemia del Coronavirus COVID-19, que implica que existe contagio
local, al contrario de la fase 1 que consiste unicamente en casos importados.

En misma fecha, veinticuatro (24) de marzo de dos mil veinte (2020), se publicé
en el Diario Oficial de la Federacién, el acuerdo por el que se establecen las
medidas preventivas que se deberan implementar para la mitigacién y control

o
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de los riesgos para la salud que implica la enfermedad por el virus SARS-CoV2
(COVID-19).

XXVIIL.  En fecha veintisiete (27) de marzo de dos mil veinte (2020), el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral, mediante el diverso acuerdo INE/CG82/2020,
tomé la determinaciéon de suspender los plazos y términos relativos a
actividades inherentes a la funcién electoral a cargo del INE, hasta que se
contenga la pandemia de coronavirus, COVID-19.

XXIX.  En fecha treinta (30) de marzo de dos mil veinte (2020), en el Diario Oficial de
la Federacién, fue publicado el Acuerdo del Consejo de Salubridad General, por
el que se declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la
epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), con el
propdsito de proteger la salud de las y los mexicanos.

XXX. En fecha treinta y uno (31) de marzo de dos mil veinte (2020), se publicé en
Diario Oficial de la Federaci6n, el Acuerdo emitido por el Titular de la Secretari
de Salud Federal, por el que se establecen acciones extraordinarias para atender
la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoVZ2, mismo que, ent
otras, ordend la suspensién inmediata, del 30 de marzo al 30 de abril de 202
de las actividades no esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersion y
transmisién del virus SARS-CoV2 en la comunidad, para disminuir la carga de
enfermedad, sus complicaciones y la muerte por COVID-19 en la poblacién ‘
residente en el territorio nacional. f\/

XXXL.  El primero (1°) de abril de dos mil veinte (2020), el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral aprobé la resolucién nimero INE/CG83/2020, por medio del
cual se resolvié ejercer la facultad de atraccion, para efecto de suspender
temporalmente el desarrollo de los Procesos Electorales Locales, en Coahuila e
Hidalgo, con motivo de la pandemia COVID-19, generada por el virus SARS-CoV2.

XXXIL.  Eldia tres (03) de abril de dos mil veinte (2020), el Consejo General del Instituto
Electoral de Coahuila emiti6 el acuerdo nimero IEC/CG/057/2020, por el que
se determinaron, como medidas extraordinarias, la suspension de plazos
inherentes a las actividades de la funcién electoral, y aquellas relacionadas con
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el Proceso Electoral Local Ordinario 2020, con motivo de la contingencia
sanitaria derivada de la Pandemia del Coronavirus, COVID-19.

XXXIIL.  El dia veintiuno (21) de abril de dos mil veinte (2020), la Secretaria de Salud
emiti6 el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se establecen
acciones extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el
virus SARS-CoV2, publicado el 31 de marzo de 2020, mismo que establecio la
suspension de actividades no esenciales del 30 de marzo al 30 de mayo de 2020,
con la finalidad de mitigar la dispersién y transmision del virus SARS-CoV2 en la
comunidad, para disminuir la carga de enfermedad, sus complicaciones y la
muerte por COVID-19 en la poblacion residente en el territorio nacional.

XXXIV.  El veintid6s (22) de abril de dos mil veinte (2020), se public6 en el Periddico
Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Decreto por el cual se establgce el
uso obligatorio del cubre bocas como medida de prevencion para evita
propagacién del COVID-19 en el Estado de Coahuila de Zaragoza; y el Decreto
cual se emiten las disposiciones relativas a la movilidad de las personas duran e
la contingencia del COVID-19.

XXXV. El dia catorce (14) de mayo de dos mil veinte (2020), se publicé en el Diario
Oficial de la Federacion, el Acuerdo de la Secretaria de Salud Federal por el cual
se establece una estrategia para la reapertura de las actividades sociales,
educativas y econémicas, asi como un sistema de semaforo por regiones para
evaluar semanalmente el riesgo epidemiologico relacionado con la reapertura
de actividades en cada entidad federativa, y por el que se establecen acciones
extraordinarias. Con fecha quince (15) de mayo de dos mil veinte (2020), se
publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo por el que se hacen
precisiones al antes citado acuerdo.

XXXVL.  El dia veintinueve (29) de mayo de dos mil veinte (2020), mediante acuerdo
nimero IEC/CG/060/2020, el Consejo General del Instituto Electoral de
Coahuila aprob6é una reforma al Reglamento de Relaciones Laborales del
Instituto.
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Por lo anterior, esta Junta General Ejecutiva procede a resolver con base a los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Que, conforme al articulo 41, fraccion V, Apartado C, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en las entidades federativas las elecciones
locales estardn a cargo de organismos publicos locales en los términos de la
mencionada norma fundamental, que ejerceran funciones en las materias de derechos
y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos, educacion civica,
preparacién de la jornada electoral, impresion de documentos y la produccién de
materiales electorales, escrutinios y coémputos en los términos que sefale la ley,
declaracién de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones locales,
cémputo de la eleccién del titular del poder ejecutivo, resultados preliminares,
encuestas o sondeos de opinién, observacién electoral, y conteos rapidos, conforme a
los lineamientos establecidos, organizacién, desarrollo, computo y declaracioy
resultados en los mecanismos de participacién ciudadana que prevea la leglslac
local, todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y las que determine la leys

SEGUNDO. Que, de los articulos 116, fraccién IV, inciso c), numeral 1°, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales; 27, numeral 5, de la Constitucién Politi
del Estado de Coahuila de Zaragoza; 333 y 334 del Cédigo Electoral para el Estado de

Coahuila de Zaragoza, se desprende que la organizacion de las elecciones, plebiscitos y .
referendos, es una funcién estatal encomendada a un Organismo Piblico Local Electoral

denominado Instituto Electoral de Coahuila, dotado de personalidad juridica y

patrimonio propios, gozando de autonomia en su funcionamiento e independencia en

sus decisiones, en cuya integracion participan los partidos politicos y los ciudadanos, el

cual se rige por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,

méxima publicidad y objetividad, siendo el Consejo General su 6rgano superior de

direcci6n, integrado por un consejero presidente y seis consejeros electorales, con

derecho a voz y voto, y por un representante de cada partido politico y por el secretario %‘

ejecutivo, con derecho a voz inicamente, teniendo por objeto, entre otros, el vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y de

participacion ciudadana. %
- \ N
\\Pégina 8de 19 @/




"‘ IEC

Instituto Electoral de Coahuila 2020, Afio del Centenario Luctuoso de Venustiano Carranza,

el Varén de Cuatro Ciénegas”

TERCERO. Que, el articulo 310 del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, establece que el Instituto, en su &mbito de competencia, tendra por objeto,
entre otros, el de contribuir al desarrollo de la vida democratica y al fortalecimiento de
las convicciones humanistas, sociales y democréticas del Estado Constitucional de
Derecho; promover, fomentar y preservar el fortalecimiento democratico del sistema
de partidos politicos en el Estado, asi como la participacién ciudadana a través de los
mecanismos que la propia ley establece; promover, fomentar y preservar el ejercicio
de los derechos politico-electorales de los ciudadanos y vigilar el cumplimiento de sus
deberes; y llevar a cabo la promoci6n del voto y coadyuvar a la difusion de la cultura
democratica.

CUARTO. Que, los articulos 327 y 329, del Cédigo Electoral para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, establecen que, para el ejercicio de sus funciones, el Instituto contara con
6rganos directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia; encontrandose dentr de los
6rganos ejecutivos la Junta General Ejecutiva, la Secretaria Ejecutiva y las Direcgiones,
Ejecutivas.

QUINTO. Que, el articulo 365, numeral 1, del Cédigo Electoral para el Estado
Coahuila de Zaragoza, establece que la Junta General Ejecutiva se integra con el
Secretario Ejecutivo, quien la presidird y los titulares de las Direcciones Ejecutivas. [El
titular de la Unidad de Fiscalizacién y el Contralor Interno podran participar, a
convocatoria del Secretario Ejecutivo, en las sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Por su parte, el articulo 366, numeral 1, incisos a) y k), del citado Cédigo Electoral,
sefiala que, dentro de las atribuciones que le competen a la Junta General Ejecutiva,
estan las de proponer al Consejo General las politicas generales, los programas y los
procedimientos administrativos del Instituto; asi como aquellas que le atribuyan el
Consejo General, el Codigo y demds disposiciones aplicables, por lo cual es competente
para someter y, en su caso, aprobar el presente acuerdo.

SEXTO. Que, el articulo 367, numeral 1, inciso f), en concordancia con el diverso 36 del
Reglamento Interior del propio Instituto, establecen que el titular de la Secretaria
Ejecutiva sera designado por el voto de al menos cinco miembros del Consejo General,
a propuesta de la o el Consejero Presidente; y le corresponde, entre otras funciones, el
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orientar y coordinar las acciones de las direcciones ejecutivas y unidades técnicas,
informando permanentemente a la presidencia del Consejo; ademas de ser el 6rgano
central ejecutivo de caracter unipersonal, encargado de conducir la administraciéon y
supervisar el desarrollo de las actividades de los drganos ejecutivos y técnicos del
Instituto, de conformidad con las disposiciones aplicables.

SEPTIMO. Que, el articulo 313 del Codigo Electoral para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, dispone que la autonomia del Instituto se expresa en la facultad de resolver
con libertad los asuntos de su competencia, sin interferencia de otros poderes, érganos
de gobierno federal, estatal y municipal u otros organismos publicos auténomos,
asimismo, el articulo 314 del citado cédigo establece que, para el desarrollo de sus
funciones, el Instituto contard con autonomia politica, juridica, administrativa,
financiera y presupuestal, en los términos que establece la Constitucion, el Codigo y
demas disposiciones aplicables.

OCTAVO. Que, acorde con el articulo 9, fracciones I11, VII, VIII, IX, XIIL, XIV del C6 \
Etica del Instituto, los principios constitucionales y legales a los que deben ajustars
actuar las y los servidores publicos en el desempeifio de su empleo cargo o comisionm,
son, entre otros:

g o
111 Lealtad: Las y los servidores puiblicos del Instituto corresponderdn a la confianza que el Estado
les ha conferido; tienen una vocacién absoluta de servicio a la sociedad, y satisfacen el interés
superior de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al
interés general y bienestar de la poblacién.

()

VII. Disciplina: Las y los servidores piblicos del Instituto desempefiardn su empleo, cargo o
comisién, de manera ordenada, metddica y perseverante, con el propésito de obtener los mejores
resultados en el servicio o bienes ofrecidos.

VIIL. Profesionalismo: Las y los servidores publicos del Instituto deberdn conocer, actuar y cumplir

con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes,

reglamentos y demds disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comisién, observando

en todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a las demds personas servidoras publicas .

como a las y los particulares con los que llegare a tratar. %
7

IX. Objetividad: Las y los servidores publicos del Instituto deberdn preservar el interés superior de (\
las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales o ajenos al interés {
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general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de decisiones, que a su vez deberdn de
ser informadas en estricto apego a la legalidad.

'

X111 Eficacia: Lasy los servidores piiblicos del Instituto actuardn conforme a una cultura de servicio
orientada al logro de resultados, procurando en todo momento un mejor desemperno de sus
funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segun sus responsabilidades y mediante el uso
responsable y claro de los recursos pblicos, eliminando cualquier ostentacién y discrecionalidad
indebida en su aplicacion.

XIV. Integridad: Las y los servidores ptiblicos del Instituto actuardn siempre de manera congruente
con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo, cargo, comisién o funcidn,
convencidas en el compromiso de ajustar su conducta para que impere en su desempefio una ética
que responda al interés puiblico y generen certeza plena de su conducta frente a todas las personas
con las que se vinculen u observen su actuar.

(.)

NOVENO. Que, el articulo 10, en sus fracciones I y VII del Codigo de Etica, dispone que
las y los servidores piblicos del Instituto, en el ejercicio de sus funciones, deberan de
internalizar como propios entre otros, los siguientes valores:

“I, Interés Piblico: Las y los servidores publicos del Instituto actuardn buscando en todo momen{o
la mdxima atencién de las necesidades y demandas de la sociedad por encima de intereses
beneficios particulares, ajenos a la satisfaccion colectiva.

=
VII. Cooperacion: Las y los servidores piblicos del Instituto colaborardn entre si y propiciardn /
trabajo en equipo para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas
gubernamentales, generando asi una plena vocacién de servicio ptiblico en beneficio de la
colectividad y confianza de la ciudadania en sus instituciones.

[ 8

DECIMO. Que, el articulo 4, en sus fracciones 111 y IV del Cédigo de Conducta, establece
que los servidores publicos del Instituto Electoral de Coahuila estan obligados a
desarrollar con calidad, economia, eficiencia y oportunidad las tareas que les son
encomendadas, asi como atender y priorizar el interés publico por encima de intereses
personales y particulares.

DECIMO PRIMERO. Que, el articulo 8 del Cédigo de Conducta, sefiala que las y los

servidores publicos del Instituto, tendran una vocacién absoluta de servicio a la

sociedad y satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de
S
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intereses particulares, personales o ajenos al interés general y bienestar de la
poblacion.

DECIMO SEGUNDO. Que, respecto a la eficiencia, el articulo 10 del Cédigo de Conducta,
dispone que las y los servidores publicos del Instituto actuaran conforme a una cultura
de servicio orientada al logro de resultados, procurando en todo momento un mejor
desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales, segin sus
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos,
eliminando cualquier ostentacién y discrecionalidad indebida en su aplicacion.

En relacién con la disciplina, el articulo 12 del Cédigo de Conducta, establece que las y
los servidores publicos desempefiarin su empleo, cargo o comision, de
manera ordenada, metddica y perseverante, con el proposito de obtener los mejores
resultados en el servicio o bienes ofrecidos.

En cuanto al profesionalismo, el numeral 13 del citado Cédigo menciona que las
servidores publicos deberan conocer, actuar y cumplir con las funciones, atribuciohg
y comisiones encomendadas de conformidad con las leyes, reglamentos y demas,
disposiciones juridicas atribuibles a su empleo, cargo o comision, observando e
todo momento disciplina, integridad y respeto, tanto a las demas personas servidora
publicas como a las y los particulares con los que llegare a tratar.

Por lo que hace a la objetividad, y de acuerdo con el articulo 14 del instrumento
normativo en comento, las y los servidores publicos deberan preservar el interés
superior de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares, personales
o ajenos al interés general, actuando de manera neutral e imparcial en la toma de
decisiones, en estricto apego a la legalidad.

Asimismo, la eficacia, atento a lo que prevé el articulo 18 del Cédigo de Conducta,
consiste en que las y los servidores publicos del Instituto tendran en todo momento un
mejor desempefio de sus funciones a fin de alcanzar las metas institucionales segin sus
responsabilidades y mediante el uso responsable y claro de los recursos publicos.

En cuanto a la integridad, el articulo 19 del referido instrumento normativo dispone
que, las y los servidores publicos del Instituto actuaran siempre de manera congruente
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con los principios que se deben observar en el desempefio de un empleo, cargo,
comisién o funcién, convencidos en el compromiso de ajustar su conducta para que
impere en su desempefio una ética que responda al interés publico y generen certeza
plena de su conducta frente a todas las personas con las que se vincule u observen su
actuar.

Aunado a esto ltimo, el inciso ¢), de la fraccién 1, del articulo 19 que nos ocupa, sefiala
que, como servidores publicos debemos cumplir responsablemente las labores
cotidianas, asf como las metas y objetivos institucionales para contribuir al logro de la
mision y vision del Instituto.

DECIMO TERCERO. Que, en fecha veintiséis (26) de abril de dos mil diecinueve (2019),

el Consejo General del Instituto Electoral de Coahuila aprobé el acuerdo nimero

IEC/CG/021/2020, por medio del cual emiti6 el Reglamento de Relaciones Laborales
del referido organismo.

Asimismo, en fecha veintinueve (29) de mayo de dos mil veinte (2020), median
acuerdo numero IEC/CG/060/2020, el Consejo General del Instituto Electoral d
Coahuila aprobé una reforma al Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto.

DECIMO CUARTO. Que, el articulo 1 del Reglamento de Relaciones Laborales del
Instituto Electoral de Coahuila, establece que las disposiciones contenidas en el mismo
regulan las condiciones generales de trabajo del Instituto.

DECIMO QUINTO. Que, el articulo 422, numeral 1 del Cédigo Electoral para el Estado
de Coahuila de Zaragoza, dispone que las relaciones laborales entre el Instituto y sus
trabajadores se regiran por el apartado A) del articulo 123 Constitucional y su Ley
Reglamentaria, asf como el Estatuto del Servicio Profesional Electoral, en lo que resulte
aplicable.

Asimismo, el articulo 3 del Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto Electoral
de Coahuila, establece que la relacién de trabajo entre el Instituto y su personal esta
regulada por el articulo 123, Apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; por la Ley Federal del Trabajo y por la Ley del IMSS, en lo que resulte
aplicable.

L -
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DECIMO SEXTO. Que, el articulo 11, parrafo tercero, del Reglamento de Relaciones
Laborales del Instituto Electoral de Coahuila dispone que, en el supuesto de que las
autoridades competentes emitan una declaratoria en los casos de enfermedades graves
que sean causa de emergencia o atenten contra la seguridad nacional, conforme a las
disposiciones aplicables, la Junta General establecera el escalonamiento de horarios de
ingreso, modificacién de turnos, horarios flexibles u otra accion que evite grandes
concentraciones en el Instituto.

DECIMO SEPTIMO. Que, de conformidad con la informacién oficial de que se dispone,
en diciembre de 2019, en la ciudad de Wuhan de la Reptiblica Popular China, inici6 un
brote infeccioso que provoca la enfermedad denominada COVID-19 (coronavirus) que
se ha expandido y consecuentemente esté afectando diversos paises, entre los que se
encuentra México.

El COVID-19 es una enfermedad infecciosa que pone en riesgo la salud y, por tanto,
integridad de nifias, nifios, adolescentes, adultos y de la poblacién en general, en ra
de su facil propagacién por contacto con personas infectadas por el virus o por toc
objetos o superficies que rodean a dichas personas y llevarse las manos a los ojos, nariz
o boca.

P

En consecuencia, y a fin de procurar la seguridad en la salud de sus habitantes y
eventualmente de sus visitantes, diversos paises, entre ellos México, han adoptado
diversas acciones para contener la propagacién del COVID-19.

Bajo ese contexto, en fecha treinta (30) de marzo de dos mil veinte (2020), en el Diario
Oficial de la Federacién, fue publicado el Acuerdo del Consejo de Salubridad General,
por el que se declara como emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, a la
epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), con el
propésito de proteger la salud de las y los mexicanos.

Luego, en fecha treinta y uno (31) de marzo de dos mil veinte (2020), se public6 en el
Diario Oficial de la Federacion, el Acuerdo emitido por el Titular de la Secretaria de
Salud federal, por el que se establecen acciones extraordinarias para atender la
emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2, mismo que ordené la
suspensién inmediata, del 30 de marzo al 30 de abril de 2020, de las actividades no
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esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersion y transmisién del virus SARS-CoV2
en la comunidad, para disminuir la carga de enfermedad, sus complicaciones y la
muerte por COVID-19 en la poblacion residente en el territorio nacional.
Adicionalmente, en dicho acuerdo se mencionaron cuales actividades podrian
continuar en funcionamiento, al considerarse esenciales y bajo que reglas; se exhort6 a
toda la poblacién que no participa en actividades laborales esenciales, a cumplir el
resguardo domiciliario corresponsable del 30 de marzo al 30 de abril; resguardo
domiciliario corresponsable de manera estricta a personas en grupos vulnerables o de
riesgo; pospuso, hasta nuevo aviso, todos los censos y encuestas a realizarse en el
territorio nacional que involucren la movilizacion de personas y la interaccion fisica
(cara a cara) entre las mismas; entre otras.

Posteriormente, el dia primero (1°) de abril de dos mil veinte (2020), el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral aprobé la resolucion nimero INE/CG83/2020, por
medio del cual se resolvi6 ejercer la facultad de atraccion, para efecto de sus
temporalmente el desarrollo de los Procesos Electorales Locales, en Coahuila e Hid
con motivo de la pandemia COVID-19, generada por el virus SARS-CoV2.

En este sentido, en fecha tres (03) de abril de dos mil veinte (2020), el Consejo General
del Instituto Electoral de Coahuila emitié el acuerdo niimero IEC/CG/057/2020, por ¢l
que se determinaron, como medidas extraordinarias, la suspension de plazo
inherentes a las actividades de la funcién electoral, y aquellas relacionadas con el
Proceso Electoral Local Ordinario 2020, con motivo de la contingencia sanitaria
derivada de la Pandemia del Coronavirus, COVID-19.

Al respecto, en dicho acuerdo se faculté al Secretario Ejecutivo del Instituto Electoral
de Coahuila para que éste dicte las determinaciones conducentes a fin de reanudar los
plazos y términos, asi como las actividades y retomar los trabajos inherentes al ejercicio
de la funcién que tiene encomendada este Organismo Electoral. Asimismo, se aprobé
que el Titular de la Secretaria Ejecutiva pueda adoptar medidas adicionales a las que
establece dicho acuerdo, para hacer frente a la contingencia sanitaria y garantizar el
ejercicio de las atribuciones de la Institucion.

Por otro lado, el veintiuno (21) de abril de dos mil veinte (2020), la Secretarfa de Salud
emitié el Acuerdo por el que se modifica el similar por el que se establecen acciones
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extraordinarias para atender la emergencia sanitaria generada por el virus SARS-CoV2,
publicado el 31 de marzo de 2020, mismo que establecio la suspension de actividades
no esenciales del 30 de marzo al 30 de mayo de 2020, con la finalidad de mitigar la
dispersion y transmisién del virus SARS-CoV2 en la comunidad, para disminuir la carga
de enfermedad, sus complicaciones y la muerte por COVID-19 en la poblaci6n residente
en el territorio nacional.

El dia catorce (14) de mayo de dos mil veinte (2020), la Secretaria de Salud publicé en
el Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se establece una estrategia para
la reapertura de las actividades sociales, educativas y econémicas, asi como se
establecen acciones extraordinarias. Con fecha 15 de mayo de 2020, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el Acuerdo por el que se hacen precisiones al antes citado
acuerdo. Asi, en dicho Acuerdo, en el articulo cuarto, establece que la Secretaria de
Salud, en coordinacion con las Secretarias de Economia y del Trabajo y Prevision
asi como con el Instituto Mexicano del Seguro Social publicarad los Lineamiento
Seguridad Sanitaria en el Entorno Laboral.

DECIMO OCTAVO. Que, atento a que el Consejo de Salubridad General -autorid
competente en la materia, de conformidad con las disposiciones aplicables- emiti6 la
declaratoria de emergencia sanitaria por causa de fuerza mayor, en virtud de la
epidemia de enfermedad generada por el virus SARS-CoVZ (COVID-19), y en
concordancia con el Reglamento de Relaciones Laborales del Instituto Electoral de

Coahuila, el cual faculta a la Junta General Ejecutiva para determinar el escalonamiento .

de horarios de ingreso, modificacion de turnos, horarios flexibles u otra accion que evite

grandes concentraciones en el Instituto, se propone un horario de labores para el
personal, en los términos siguientes:

Turno Horario Dias

08:00 3 14:00 horas

Al respecto, las 4reas deberan garantizar que, para ambos turnos, siempre haya
personal que acuda a laborar, asignado a una parte del mismo para el turno matutino y
el restante para el turno vespertino.
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Lo anterior, con el propésito de evitar grandes concentraciones de personas dentro del
Instituto, lo que permitira, por un lado, proteger la salud de las y los trabajadores, y por
el otro, la continuidad de las actividades que correspondan.

En ese sentido, el horario de referencia sera aplicable a partir del dia primero (1°) de
junio de dos mil veinte (2020), y hasta la reanudacién del Proceso Electoral Local
Ordinario 2020.

DECIMO NOVENO. Que, atento a que el Titular de la Secretaria Ejecutiva tiene, entre
otras, la atribucién relativa a orientar y coordinar las acciones de las direcciones
ejecutivas y unidades técnicas, ademds de ser el drgano central ejecutivo de caracter
unipersonal, encargado de conducir la administracién y supervisar el desarrollo de las
actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto, de conformidad con las
disposiciones aplicables, y a las que ya se ha hecho referencia, se propone facultar al
referido funcionario para que, atento a las indicaciones emitidas por la aut idad’
sanitaria y privilegiando el derecho a la salud, pueda modificar la vigencia del horari
que por medio del presente acuerdo se aprueba, a efecto de que, por un lado, se prote
la salud del personal y, por el otro, se garantice el cumplimiento de la funcién estatal
que, por mandado constitucional y legal tiene encomendado este organismo electoral.

Asimismo, se propone facultar al Titular de la Secretaria Ejecutiva para que, de asf
considerarlo conveniente, pueda requerir la asistencia, en dias sibados y domingos, del
personal del Instituto Electoral de Coahuila.

En razén de lo expuesto, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 41, fraccion
V, Apartado C y 116, fraccién 1V, inciso ¢), numeral 1 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 99, numeral 1, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; 27, numeral 5 de la Constitucién Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; 167, numeral 1, 310, 313, 314, 327, 329, 333, 334, 365, numeral
1,y 366, numeral 1, incisos a) y k), 367, numeral 1, inciso f),y 422, numeral 1 del Cédigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 1, 3 y 11 del Reglamento de
Relaciones Laborales del Instituto Electoral de Coahuila; 36 del Reglamento Interior del
Instituto Electoral de Coahuila; 9, fracciones 111, VII, VIII, IX, XIII, XIV, 10, fracciones I y
VII del Cédigo de Etica del Instituto Electoral de Coahuila; 4, fracciones Il y IV, 8, 10,
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12,13, 14 18y 19, fraccién |, inciso ¢) del Cédigo de Conducta del Instituto Electoral de
Coahuila; esta Junta General Ejecutiva en ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Se aprueba el horario de labores del Instituto Electoral de Coahuila, durante
la contingencia provocada por el COVID-19, el cual sera de 08:00 a 14:00 y de 14:00 a
20:00 horas, de lunes a viernes; conforme a lo establecido en el considerando décimo
octavo del presente acuerdo.

SEGUNDO. Se faculta al Titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Electoral de
Coahuila, para los efectos precisados en el considerando décimo noveno del presente
acuerdo.

TERCERO. Hagase del conocimiento publico el contenido del presente acuerdo en los
estrados de este Organismo Electoral, ast-eemo al~personal del Instituto, para los
efectos legales y/o administrativos a los que haya lugar en su caso.

Asi lo acordaron y firman para su debida congtancia las y los integrantes de la Junta
General Ejecutiva del Instituto Electoral de/Coahuila, quienes firman para su debida
A

constancia.
SCO JAVIER TORRES RODRIGUEZ
ARIO EJECUTIVO
MIRIAM YOLANDA \ ONA DE LA CRUZ y ROSA ALICIA LEIJA HERNANDEZ

EDUCACION CIVICA

DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRATF IRECTORA EJECUTIVA
—
4._’“ -

lnsmuto Electora|

de Coahuila
LAURA PATRICIA RAMIREZ VASQUEZ JULIO CESA VENANT SALAS
DIRECTORA EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS DIRECTOR EJECUTIVO DE ORGANIZACION
ELECTORAL
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JORGE GALLEGOS VALDES HUGO ALEJANDRO GNZALEZ BAZALDUA
DIRECTOR EJECUTIVO DE INNOVACION ELECTORAL DIRECTOR EJECUTIVQ DE NCULACION CON INEY

GERARDOALBERTO MORENO RODRIGUE MARIA DE JESU ODRIGUEZ
EJECUTIVO DE PRERROGATIVAS DIRECTORA EJECUTWA DEPARTICIPACION
PARTIDOS POLITIC CIUDADANA

La presente foja corresponde al acuerdo nimero IEC/JGE/009/2020
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